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SVENTOSIOS PAGRINDINES MOKYKLOS KARJEROS SPECIALISTO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Sventosios pagrindinés mokyklos (toliau - Mokykla) karjeros specialisto
pareigybé priskiriama specialisty grupei.

2. Pareigybés lygis - A2.

3. Pareigybés paskirtis: planuoti ir teikti ugdymo karjerai, profesinio informavimo
ir profesinio konsultavimo paslaugas mokiniams.

4. Karjeros specialistas tiesiogiai pavaldus direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

IT SKYRIUS

SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM KARJEROS SPECIALISTUI

5. Karjeros specialistas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius
reikalavimus:

5.1. turéti aukstajj iSsilavinimg ir atitikti kvalifikacinius reikalavimus, nustatytus
Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme;

5.2. turéti pedagogo kvalifikacijg;

5.3. biti susipaZines su profesinj orientavimg reglamentuojanciais teisés aktais;

5.4. gebéti naudotis jvairiomis karjeros valdymo informacinémis sistemomis ir
Siuolaikinémis informacinémis komunikacinémis technologijomis ir elektroninémis
priemonémis, susijusiomis su karjeros valdymo paslaugy teikimu, bei parinkti tinkamas
informacines priemones ir Saltinius pagal paslaugos gavéjo poreikius;

5.5. gebéti tinkamai nustatyti profesinio orientavimo paslaugy gaveéjy poreikius
savo jstaigoje;

5.6. gebéti analizuoti ir tvarkyti duomenis ir informacijg apie teikiamas profesinio
orientavimo paslaugas;

5.7. buti susipazines su dokumenty rengimo ir jforminimo bei rastvedybos
taisyklémis;

5.8. gerai mokéti lietuviy kalbg, jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos
mokéjimo kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés reikalavimus;

5.9. privalumas (netaikoma uZsienio kalbos mokytojams) - ne Zemesniu kaip B1
kalbos mokéjimo lygiu (pagal Bendruosiuose Europos kalby metmenyse nustatytg ir apibuidinta
Sesiy kalbos mokéjimo lygiy sistema) mokéti bent vieng uzsienio kalbg i$ trijy Europos Sajungos
darbo kalby: vokieciy, angly ar prancuzuy.

6. Karjeros specialistas savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Svietimo
jstatymu, Mokyklos nuostatais, darbo tvarkos taisyklémis, darbuotojo etikos kodeksu, ugdymo
planais, pareigybés apraSymu, Mokyklos direktoriaus jsakymais ir Kkitais ugdyma
reglamentuojanciais teisés aktais.

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO KARJEROS SPECIALISTO FUNKCIJOS
7. Karjeros specialistas vykdo Sias funkcijas:



7.1. organizuoja ir koordinuoja profesinio orientavimo paslaugy teikimg ir plétojimag
Mokykloje, siekdamas jgyvendinti nustatytg paslaugy plang;

7.2. teikia mokiniams ugdymo karjerai, profesinio konsultavimo, profesinio informavimo
(iskaitant ir profesinj veiklinimg) paslaugas;

7.3. teikia mokiniams asmenines ir grupines konsultacijas karjeros klausimais;

7.4. iSsiaiskina Mokyklos poreikius, susijusius su profesinio orientavimo paslaugy
teikimu;

7.5. sudaro ir jgyvendina metinj profesinio orientavimo paslaugy plana;

7.6. kartu su Mokyklos bendruomene, mokiniais (jeigu reikia — mokiniy tévais, globé¢jais,
ripintojais) derina profesinio orientavimo paslaugy jgyvendinimg Mokykloje, remiantis metiniu
profesinio orientavimo paslaugy planu;

7.7. supazindina mokinius, mokytojus, mokiniy tévus, globéus ar ripintojus,
administracijg su Mokykloje teikiamomis profesinio orientavimo paslaugomis, programomis, mokymo
formomis, ugdomomis kompetencijomis, mokymosi saglygomis;

7.8. teikia informacijg apie studijy ir profesinio mokymo galimybes, Svietimo teikéjus ir
ju vykdomas mokymo ir studijy programas, priémimo taisykles ir terminus;

7.9. supazindina mokinius su profesinés veiklos ir uzimtumo sritimis, darbo rinka ir jos
poky¢iy prognozémis remdamasis aktualiais ir patikimais duomenimis;

7.10. sistemingai planuoja savo veikla, teikia siilymus Mokyklos direktoriui dél
profesinio orientavimo paslaugy gerinimo, atsiskaito uz profesinio orientavimo metinio plano
igyvendinima, dalyvauja rengiant ir jgyvendinant Mokyklos veiklos programa;

7.11. supazindina Mokyklos bendruomeng su profesinio orientavimo srities naujoveémis
ir jy taikymo galimybémis;

7.12. koordinuoja ir vykdo profesinio orientavimo kokybés uztikrinimg ir stebéseng
Mokykloje;

7.13. veikly metu renka, kaupia ir apdoroja duomenis apie profesinio orientavimo
paslaugy organizavimg, teikima, rezultatus ir bendrg profesinio orientavimo sistemos bukle
Mokykloje. Siuos duomenis sistemingai analizuoja, naudoja teikdamas konkre&ias paslaugas, taip pat
planuodamas ir tobulindamas savo veiklas;

7.14. teikia ir skelbia profesinio orientavimo paslaugy Mokykloje stebésenos duomenis;

7.15. prisideda prie profesinio orientavimo plétros nacionaliniu mastu: dalijasi
gerosiomis praktikomis, informacija, Saltiniais su kitais karjeros specialistais kvalifikacijos tobulinimo
metu, konferencijose, susitikimuose ir kity veikly metu, tobulina savo kvalifikacija;

7.16. padeda jgyvendinti profesinio orientavimo projektus pagal savo veiklos srit].

8. Siekdamas uZtikrinti profesinio orientavimo paslaugy jgyvendinima Mokykloje,
karjeros specialistas kartu su Mokyklos bendruomene derina Siy paslaugy jgyvendinimg. Paslaugy
igyvendinimo budus, formas, laikg ir kitus svarbius, su paslaugy teikimu susijusius, aspektus karjeros
specialistas apraSo metiniame profesinio orientavimo paslaugy plane, kuriame:

8.1. jsivertina Mokyklos ir jos mokiniy profesinio orientavimo poreikius;

8.2. identifikuoja karjeros kompetencijy ugdymo ypatybes Mokykloje;

8.3. suplanuoja, kokiomis metodinémis priemonémis, jrankiais ir btidais bus teikiamos
paslaugos mokiniams;

8.4. suplanuoja detalia profesinio orientavimo paslaugy jgyvendinimo eiga
Mokykloje vieneriems mokslo metams.

9. vykdo kitus teisés akty nustatytus ar Mokyklos direktoriaus priskirtus
nenuolatinio pobudzio pavedimus pagal kompetencijg, nevirsSijant nustatyto darbo laiko.

IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO PROFESIJOS PATAREJO ATSAKOMYBE
10. Sias pareigas einantis karjeros specialistas atsako uz:



10.1. savalaikj ir tinkamg Mokyklos direktoriaus jsakymy, nurodymy ir pavedimy,
pareigy, apibrézty darbo tvarkos taisyklése, darbo sutartyje, pareigybés aprasyme, bei saugos ir
sveikatos darbe, gaisrinés saugos reikalavimy vykdyma;

10.2. kokybiska savo funkcijy vykdyma, korektiska gauty duomeny panaudojima ir
informacijos konfidencialuma;

10.3. asmens duomeny apsaugg, jos konfidencialumg, vieSos informacijos apie
Mokyklos veiklg skelbimg teisés akty nustatyta tvarka;

10.4. emociskai saugios aplinkos Mokykloje puoseléjimg, reagavimg j smurtg ir
patycias pagal Mokyklos nustatytg tvarka;

11. Karjeros specialistas uz savo pareigy nevykdyma ar netinkamg vykdyma ar dél
jo kaltés padaryta materialine Zalg Mokyklai atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta
tvarka.

SU PAREIGYBES APRASYMU SUSIPAZINAU IR [SIPAREIGOJU VYKDYTI:

(paraSas)

(vardas, pavardé)



